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Kim jestesmy
. 1jak dziatamy?

Prouvé dziata w oparciu o zasady klasycznego Marketingu
Wielopoziomowego.

Prouvé, tworzac proste rozwigzania, wspiera Partneréw wysokiej
jakosci Produktami, innowacyjnym Planem Kariery oraz pomocnym
zespotem specjalistéw, gdyz chce, aby w podejmowanych
dziataniach Partnerzy czuli sie pewnie i mogli skoncentrowac sie
na dziataniach, ktére realnie przetoza sie na poprawe jakosci ich
zycia.

Prouvé jest firma patrzaca na zycie z innej perspektywy,

dla ktérej najwazniejsze jest stworzenie dla wszystkich Partneréw
jednakowych warunkéw do rozwoju, a przestrzeganie zasad jest
gwarancja stabilnosci oraz trwatosci wspotpracy.

Produkty Prouvé sa unikalne, starannie wyselekcjonowane oraz
tworzone z pasja, poniewaz zadowolenie naszych Partnerow jest
dla nas najwazniejsze.

Prouvé bezposrednio zmierza do wzmocnienia na rynku obecnosci
swojej Marki, jak réwniez Produktéw. W zwiazku z tym organizuje
sie¢ Partneréw zajmujacych sie dystrybucja Produktéw zakupionych
w tym celu od Prouvé.

Zasady Wspotpracy maja na celu wyjasnienie warunkéw wspotpracy
pomiedzy Partnerami a Prouvé. Wskazujg one prawa i obowiazki
wynikajace ze wspotpracy Partneréw z Prouvé, jak réwniez

normy, reguty postepowania, ktérych celem jest zapobieganie
niewtasciwym lub niezgodnym z prawem dziataniom.

Wynagrodzenia badz Rabaty w Prouvé pochodza ze sprzedazy
Produktow. Kazdy Partner jest niezaleznym kontrahentem Prouvé,
a co za tym idzie - jego sukces finansowy zalezy od jego osobistych
wysitkow. W zwigzku z powyzszym Partnerzy, niezaleznie od
pozycji osiggnietej w Planie Kariery, zachecani s do prowadzenia
comiesiecznej sprzedazy detalicznej Produktow i jej dokumentaciji.

Zasady Wspétpracy, Zasady Etyki zamieszczone w pkt. 5 ponizej,
wraz z Planem Kariery, stanowig integralna cze$¢ Umowy zawartej
pomiedzy Partnerem a Prouvé. Kazdy Partner, zawierajac Umowe
z Prouvé, ma obowiazek zapoznad sie z Zasadami Wspédtpracy,
Zasadami Etyki oraz Planem Kariery i zobowiazuje sie do ich
przestrzegania.

Wszyscy Partnerzy Prouvé powinni dziata¢ w dobrej wierze
i wykazywac sie w swojej dziatalnosci rzetelnoscia.

Co oznaczajg uzyte
. pojecia’?
Definicje pisane wielka literg we Whniosku, Umowie, Zasadach

Wspétpracy, Planie Kariery i innych dokumentach maja nastepujace
zZnaczenie:
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10.

11.

12.

13.

14.

Cena Partnerska - cena, w jakiej Prouvé sprzedaje
Produkty Partnerom, wskazana w Sklepie Internetowym
Prouvé dostepnym na stronie internetowej pod adresem:
www.prouve.com po zalogowaniu na Konto Partnera;

. Klient - osoba dokonujaca zakupu Produktéw od Partnera

w celu konsumpcji i zaspokojenia wtasnych potrzeb (koncowy
uzytkownik Produktow);

Klient Staty (Staty Klient) - osoba dokonujaca zakupu
Produktow bezposrednio od Prouvé, po uprzednim zatozeniu
Konta Klienta Statego w Serwisie Internetowym Prouvé, nie
bedaca Partnerem;

Konto Partnera (Konto) - konto w Serwisie Internetowym
Prouvé udostepnionym przez Prouvé, na ktére Partner moze
zalogowac sie po podaniu loginu i hasta;

Marka Prouvé (Marka) - ogdt praw (w tym autorskich oraz
wtasnosci przemystowej) przystugujacych Prouvé do znakow
handlowych, znakéw towarowych lub wzoréw przemystowych,
zgtoszonych badz zarejestrowanych przez Prouvé w Urzedzie
Patentowym RP, Urzedzie Unii Europejskiej ds. Wtasnosci
Intelektualnej (EUIPO), Swiatowej Organizacji Wtasnosci
Intelektualnej (WIPO) badz Urzedzie Patentowym danego panstwa;

Numer Partnerski (Numer) - niepowtarzalny numer, jaki
otrzymuje Partner przy zawarciu Umowy;

Numer Polecajacego (Sponsora) - Numer Partnera
wskazanego w Umowie jako Polecajacy (Sponsor);

Pakiet Startowy - pakiet wybranych przez Prouvé Produktéw
badz ich probek;

Partner Prouvé (Partner) - podmiot, ktéry jest zwigzany
Umowa z Prouvé;

Placowka Zagraniczna Prouvé (Placowka) - podmiot, ktory
taczy z Prouvé umowa franchisingu dystrybucyjnego;

Plan Kariery - stanowiacy integralng cze$¢ Umowy dokument
okreslajacy zasady nabywania przez Partneréw uprawnienia

do Rabatu albo Wynagrodzenia, jak rowniez okreslajacy warunki
kwalifikacji na Poziomy w nim wskazane;

Produkty - produkty wprowadzane do obrotu przez Prouvé pod
Marka Prouvé, w tym materiaty informacyjne, marketingowe;

Prouvé - Prouvé spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
spotka komandytowa z siedzibg pod adresem: ul. Wyscigowa
56 H, 53-012 Wroctaw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej
we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000665414, NIP: 8992810863,
REGON: 366657707;

Rada Ambasadoréw - organ o charakterze doradczym, zwotywany
przez osobe zarzadzajaca Prouvé, sktadajacy sie z Partneréw,
ktérego zasady dziatania i sktad okresla odrebny dokument;

Serwis Internetowy Prouvé - serwis internetowy nalezacy
do Prouvé, ktorego czescia jest Sklep Internetowy Prouvé
oraz Konto Partnera, a takze Konto Statego Klienta, dostepne
po zalogowaniu na stronie internetowej pod adresem:
WWW.prouve.com;
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15. Sklep Internetowy Prouvé (Sklep) - czes¢ Serwisu
Internetowego Prouvé, dostepna dla Partnera oraz Klienta
Statego po zalogowaniu na stronie internetowej pod adresem:
www.prouve.com, umozliwiajgca Partnerowi lub Klientowi
Statemu zawarcie umowy sprzedazy Produktéw z Prouvé;

16. Polecajacy (Sponsor) - Partner, ktéry zostat wskazany
w Umowie jako Polecajacy (Sponsor) lub zostat wskazany przez
Klienta Statego jako Polecajacy;

17. Struktura - Partnerzy znajdujacy sie pod danym Partnerem /
(Polecajacym), tworzacy sie¢ Partneréw przez rekomendacje
w taki sposéb, ze dany Partner (Polecajacy) rekomenduje
wspotprace z Prouvé kandydatowi na Partnera, ktéry nastepnie,
bedac juz Partnerem, rekomenduje wspétprace kolejnemu
kandydatowi na Partnera itd.;

18.Umowa - umowa dystrybucji zawarta pomiedzy Partnerem
a Prouvé w oparciu o Wniosek ztozony przez kandydata
na Partnera i zaakceptowany przez Prouvé; Umowa wraz
z Zasadami Wspotpracy, w tym Zasadami Etyki oraz Planem
Kariery, okresla warunki wspotpracy pomiedzy Partnerem
a Prouvé;

19. Umowa Wspotpracy - Umowa Wspdtpracy zawierana
pomiedzy Prouvé a Partnerem na statusie Przedsiebiorcy,
regulujaca wzajemne prawa i obowiazki jej stron;

20. Wniosek o utworzenie Konta w Prouvé (Wniosek)

- udostepniony przez Prouvé w formie papierowej badz
elektronicznej formularz Wniosku;

21.Zasady Wspoétpracy (Zasady) - niniejsze Zasady Wspotpracy,
stanowiace integralna czes¢ Umowy, regulujace warunki
wspotpracy pomiedzy Prouvé a Partnerem, wzajemne prawa
i obowiazki stron Umowy.

Pozostate definicje pisane w Zasadach Wspétpracy wielka litera
nalezy rozumiec¢ w sposéb okreslony w Umowie lub Planie Kariery.

Jak utworzy¢ Konto
. (zawrze¢ Umowe)?

3.1. Partnerem moze zostac:

1) petnoletnia osoba fizyczna (w tym prowadzaca dziatalnos$é
gospodarczy),

2) osoba prawna,

3) spoétka osobowa prawa handlowego.

3.2. Umowa moze zosta¢ zawarta w jednej z nastepujacych form:

1) pisemnej (z wykorzystaniem druku Wniosku udostepnionego
przez Prouvé); podmiot zainteresowany zawarciem Umowy
przesyta Prouvé na adres: Wyscigowa 56 H, 53-012 Wroctaw
dwa prawidtowo wypetnione i wtasnorecznie podpisane
egzemplarze Wniosku albo

2) elektronicznej (z wykorzystaniem formularza rejestracji
online dostepnego na stronie internetowej pod adresem:

4 | PROUVE

www.prouve.com); podmiot zainteresowany zawarciem Umowy
prawidtowo wypetnia i elektronicznie przesyta Prouvé Wniosek
dostepny online.

Podmiot, ktéry ztozyt Prouvé prawidtowo wypetniony Whniosek,
staje sie kandydatem na Partnera (kandydatem).

3.3. Prouvé zastrzega sobie prawo zadania od kandydata
na Partnera przedtozenia dodatkowych dokumentéw, ktére okaza
sie niezbedne do zawarcia Umowy.

3.4. Umowa zostaje zawarta i Konto Partnera zostaje utworzone

z chwila:

1) podpisania przez przedstawiciela Prouvé prawidtowo
wypetnionego Whniosku - w przypadku przestania przez
kandydata Wniosku w formie pisemnej;

2) akceptacji linku aktywacyjnego otrzymanego od Prouvé przez
kandydata na wskazany przez niego indywidualny adres e-mail
- w przypadku ztozenia przez kandydata Wniosku online.

3.5. Wyjatkowo, Partnerem moze zostac osoba fizyczna,

ktdéra ukonczyta 16 lat, ale nie ukonczyta jeszcze 18 lat (osoba
matoletnia), za pisemng zgoda przedstawiciela ustawowego.
Umowa z osoba matoletnig moze zosta¢ zawarta wytacznie

w formie pisemnej. W celu zawarcia Umowy nalezy ztozy¢

w Prouvé pisemny Wniosek (w dwdch egzemplarzach) wraz

Z pisemna zgoda przedstawiciela ustawowego na zawarcie Umowy.
Umowa zostaje zawarta z chwilg podpisania przez przedstawiciela
Prouvé Whniosku.

3.6. Wraz z zawarciem Umowy Partnerowi zostaje przyznany
indywidualny Numer Partnerski. Partner moze posiadac tylko jeden
Numer, chyba Ze co innego wynika z Zasad Wspdtpracy badzZ Planu
Kariery.

3.7. Numer Partnerski nie podlega zbyciu, przeniesieniu, obcigzeniu
ani zadnej innej czynnosci prawnej, tak pod tytutem darmym,
jak odptatnie.

3.8. Z chwilg zawarcia Umowy i utworzenia Konta Partner
uzyskuje mozliwos$¢ zalogowania sie do Serwisu Internetowego
Prouvé dostepnego na stronie internetowej pod adresem: www.
prouve.com poprzez podanie loginu (identyfikatora), ktérym

jest wskazany we Wniosku adres e-mail, oraz hasta. Partner
zobowiazany jest do nieujawniania danych stuzacych do autoryzacji
na Koncie Partnera osobom trzecim i ponosi odpowiedzialno$¢

za wszelkie skutki ujawnienia hasta. Prouvé zobowiazuje sie

do podjecia wszelkich technicznie mozliwych i uzasadnionych
krokéw w celu ochrony danych zgromadzonych na Koncie Partnera
przed dostepem i ingerencjg oséb trzecich, jak rowniez przed
nieuprawnionym uzyciem Konta Partnera.

3.9. W przypadku zawarcia Umowy Partner zostanie wpisany

do Struktury bezposrednio pod wskazanym we Wniosku Numerem
Polecajacego. Jezeli kandydat nie wskazat Polecajacego, wéwczas
moze zosta¢ wpisany do Struktury pod Numerem Polecajacego
wyznaczonego przez Prouvé. To samo moze nastapi¢ w sytuacji, gdy
rejestracja w Strukturze Polecajacego wskazanego przez Partnera
jest niemozliwa lub niedopuszczalna.



3.10. Matzonkowie bedacy Partnerami Prouvé moga zostac
zarejestrowani wytacznie w tej samej Strukturze (pod soba).

3.11. Partner nie moze byc¢ zwigzany umowa z Placéwka
Zagraniczna Prouvé w czasie, gdy taczy go Umowa z Prouvé.

3.12. Umowa nie zostanie zawarta, gdy:
1) kandydat jest juz Partnerem badz Partnerem Placowki;

2) kandydat byt Partnerem badz Partnerem Placéwki, a Umowa
zostata z nim rozwiazana na skutek naruszenia przez niego
warunkow wspotpracy (w tym Zasad Wspotpracy) badz utraty
zaufania ze strony Prouvé albo Placéwki, chyba Zze Prouvé
- po konsultacji z Radg Ambasadoréow - wyrazi zgode
na zawarcie Umowy ze wzgledu na szczegélne okolicznosci;

3) kandydat byt juz Partnerem badz Partnerem Placowki i nie
uptynat okres 6 miesiecy od zakonczenia obowigzywania
poprzedniej Umowy;

4) kandydat podat we Whniosku nieprawdziwe dane badz nie
dostarczyt Prouvé wymaganych dokumentéw;

5) zachodzg inne okolicznosci faktyczne badz prawne
uniemozliwiajgce zawarcie z kandydatem Umowy.

3.13. W przypadku zawarcia Umowy wbrew postanowieniom

pkt. 3.12. powyzej, Prouvé przystuguje prawo jej wypowiedzenia

bez zachowania okresu wypowiedzenia. Na wniosek Partnera, ktéry
zawart Umowe wbrew jakiemukolwiek postanowieniu pkt. 3.12.,
Strony moga zawrze¢ porozumienie w przedmiocie rozwigzania
pierwszej zawartej Umowy oraz kontynuacji wspétpracy na podstawie
Umowy zawartej pozniej. Kontynuacja wspotpracy na podstawie
Umowy zawartej pézniej moze nastapic nie wczesniej niz po uptywie
6 miesiecy od rozwigzania pierwszej Umowy za porozumieniem (okres
karencji). Okresu karencji nie stosuje sie w przypadku, gdy wyrazi

na to zgode Polecajacy wskazany na pierwszej Umowie / Lider.

Na jakich warunkach
. WSpOtpracujemy?

4.1. Prawa i obowiazki Partnera

4.1.1. W ramach wspdtpracy z Prouvé Partner dziata w imieniu
wtasnym, na wtasny rachunek i ryzyko.

4.1.2. Partner, w ramach wspotpracy z Prouvé, dokonuje

wszelkich czynnosci osobiscie lub poprzez swoich przedstawicieli,
w tym petnomocnikdw, w zakresie okreslonym pisemnym
petnomocnictwem. Zakazana jest wspoétpraca z Prouvé prowadzona
przez lub przy udziale tzw. rzekomych petnomocnikéw, tj. pod
nazwiskiem lub firmga innej osoby.

4.1.3. Partner nie jest uprawniony w zadnym wypadku do dziatania
w imieniu badz na rzecz Prouvé, chyba Ze co innego wynika
wyraznie z pisemnego upowaznienia udzielonego przez Prouvé.
Partnera nie taczy z Prouvé umowa komisu, umowa agencyjna,
umowa o prace badz inna umowa podobnego rodzaju, na mocy

ktorej Partner bytby uprawniony do dziatania w imieniu badz

na rzecz Prouvé. Partner nie moze wprowadza¢ w btad oséb
trzecich poprzez uzywanie okreslen, ktére mogtyby sugerowac,
ze jest on uprawniony do dziatania w imieniu lub na rzecz Prouvé.

4.1.4. W swojej dziatalnosci Partner moze postugiwac sie wytacznie
tytutem ,Niezalezny Partner Prouvé”. Ponadto, w stosunkach
zewnetrznych Partner nie moze uzywac innych tytutéw niz
»Ambasador Marki”, ,Elitarny Ambasador Marki”, ktére wynikaja

z usytuowania Partnera w Strukturze, w oparciu o Plan Kariery.

4.1.5. W ramach wspétpracy z Prouvé Partner w szczegélnosci:

1) zamawia i nabywa na wtasnos¢ Produkty od Prouvé, przy
czym dokumenty potwierdzajace sprzedaz przekazywane sg
Partnerowi przez Prouvé w formie elektronicznej;

2) pozyskuje w imieniu wtasnym i na wtasny rachunek Klientow dla
zbytu Produktéw zakupionych od Prouvé, zbiera zamoéwienia od
Klientéw na Produkty, prowadzi sprzedaz bezposrednig Produktéw
zakupionych od Prouvé na rzecz Klientéw z nalezytg starannoscia;

3) podejmuje dziatania marketingowe, obejmujace reklame
i promocje Produktéw, z nalezyta starannoscia;

4) udziela Klientom wszelkich informacji dotyczacych Produktéw,
prezentuje Klientom Produkty, w tym ich dziatanie;

5) pozyskuje Klientéw Statych dla zbytu Produktéw.

4.1.6. Prouvé nie wymaga magazynowania ani utrzymywania
okreslonego poziomu magazynowego Produktéw. Prouvé wyptaca
Wynagrodzenia badz przyznaje Rabaty na podstawie sprzedazy
Produktow.

4.1.7. Partner nie jest zobowigzany do trwatego posredniczenia
w pozyskiwaniu odbiorcow Produktéw na rzecz Prouvé.

4.1.8. Kazdy Partner jest zobowiazany do prowadzenia swojej
dziatalnosci zgodnie z warunkami zawartymi w Umowie,

Zasadach Wspétpracy, w tym Zasadach Etyki, Planie Kariery

oraz obowiazujacymi przepisami prawa. W zwigzku z powyzszym
Partner nie moze podejmowac jakichkolwiek dziatan bezposrednio
lub posrednio sprzecznych lub naruszajacych ogtoszone i znane
Partnerom zasady i warunki wspotpracy z Prouvé, w tym
postanowienia Umowy, Zasad Wspoétpracy, Zasad Etyki, Planu
Kariery, pod rygorem rozwigzania Umowy.

4.1.9. Partner zobowiazuje sie do niestosowania zadnych
oszukanczych lub niedozwolonych praktyk handlowych.

4.1.10. Partner jest uprawniony do prowadzenia dziatan
marketingowych, promocyjnych, reklamowych, informacyjnych
z wykorzystaniem gotowych materiatéw przygotowanych w tych
celach przez Prouvé.

4.1.11. W przypadku checi prowadzenia przez Partnera dziatan

z wykorzystaniem Marki Prouvé, nazwy Prouvé, nazw handlowych,
nazw Produktéw, jak réwniez materiatéw informacyjnych,

zdjec, do ktoérych prawa przystugujg Prouvé, w sposdb inny niz
okreslony w pkt. 4.1.10, wymagana jest uprzednia wyrazna zgoda
Prouvé, w ktorej zarazem okreslone zostang zasady korzystania

z powyzszych uprawnien, w tym zakres, sposéb, forma i czas
takiego korzystania.
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4.1.12. Prawa i obowiazki wynikajace z Umowy (i stanowigcych jej

integralng czesc zatacznikdéw) nie moga zostaé przeniesione przez

Partnera na osobe trzecia, z wyjatkiem:

1) $mierci Partnera i wstapienia w jego miejsce spadkobiercow,
na warunkach okreslonych w niniejszych Zasadach;

2) sytuacji, gdy jest to dozwolone na mocy obowigzujacych
przepiséw prawa.

4.1.13. Partner w kazdym czasie moze zrezygnowac z udziatu
w systemie organizowanym przez Prouvé, sktadajac Prouvé w tym
przedmiocie o$wiadczenie.

4.1.14. W przypadku ztozenia przez Partnera skutecznego
oswiadczenia, o ktérym mowa w pkt. 4.1.13 powyzej, Partner

jest uprawniony do ztozenia wniosku o odsprzedazy na rzecz
Prouvé za 90% ceny zakupu wszystkich nabytych od Prouvé

i nadajacych sie do sprzedazy Produktéw, materiatéw
informacyjno-instruktazowych, prébek towaréw lub zestawow
prezentacyjnych zakupionych w ciggu 6 miesiecy poprzedzajacych
date ztozenia rezygnacji.

4.1.15. Jezeli Partner ztozy wniosek o odsprzedazy na rzecz

Prouvé Produktéw, stosownie do pkt. 4.1.14 powyzej, Prouvé

jest uprawniona do przeliczenia na nowo - w oparciu o Plan

Kariery - Rabatu przystugujacego takiemu Partnerowi, gdy Rabat
zostat naliczony w oparciu o punkty przyznane za Produkty, ktére
nastepnie zostaty odsprzedane Prouvé. W sytuacji, gdy na skutek
przeliczenia okaze sie, ze Partnerowi zostat przyznany nienalezny
Rabat, bedzie on zobowigzany do zwrotu rownowartosci nienaleznie
uzyskanych korzysci.

4.2. Obowigzki Prouvé

4.2.1. W ramach wspotpracy z Partnerami Prouvé zobowiazuje sie
w szczegdlnosci:
1) organizowac sie¢ Partneréw;

2) sprzedawac i dostarcza¢ Partnerom zamoéwione przez nich
Produkty na warunkach szczegétowo okreslonych w Zasadach
Wspétpracy, o ile zaméwienie jest wykonalne lub pozostaje
w granicach rozsadku;

3) wyptacaé Partnerom Wynagrodzenie badz przyznawac Rabat
na warunkach okreslonych w Planie Kariery, jak réwniez
w Zasadach Wspétpracy, stanowiacych zataczniki do Umowy.

4.2.2. Sprzedaz Produktéw na rzecz Partneréw dokonywana jest
przez Prouvé po Cenach Partnerskich i na zasadach okreslonych
w Sklepie Internetowym Prouvé dostepnym na stronie internetowej
pod adresem: www.prouve.com po zalogowaniu na Konto Partnera.

4.2.3. Za zakup okreslonych Produktow Prouvé przyznaje
Partnerom punkty w ilo$ci kazdorazowo wskazanej w Sklepie
Internetowym Prouvé dostepnym na stronie internetowej pod
adresem: www.prouve.com po zalogowaniu na Konto Partnera.

4.3. Wzajemne obowigzki

Strony Umowy zobowigzane s do wzajemnego informowania sie
o zmianie wszelkich danych niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz
w terminie 7 dni od daty zaistnienia zmiany.
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4.4. Statusy wspotpracy, prawa i obowigzki
na poszczegolnych statusach

4.4.1. Partnerzy moga wspotpracowac z Prouvé jako:

1) Partnerzy Odbiorcy (dotyczy wytgcznie Partnerow, ktérzy

rozpoczeli z Prouve wspoétprace na statusie Odbiorcy do dnia

31.05.2024 r.), ktorzy:

a) dokonuja zakupu Produktéw na wtasne potrzeby (ewentualnie
na potrzeby osdéb bliskich);

b) nie moga by¢ Polecajacymi;

c) nie maja obowiazku dokonania zakupu Pakietu Startowego.

Doradcy Klienta, ktérzy:

a) dokonuja zakupu Produktéw na wtasne potrzeby (ewentualnie
na potrzeby osdéb bliskich);

b) moga by¢ Polecajacymi;

c) maja obowigzek dokonania zakupu Pakietu Startowego.

3) Przedsiebiorcy, ktorzy:

a) prowadza dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie sprzedazy
bezposredniej (dystrybucji) Produktow oraz $wiadczenia ustug
marketingowych;

b) moga by¢ Polecajgcymi;

c) maja obowiazek dokonania zakupu Pakietu Startowego.

S

4.4.2. Partnerzy Odbiorcy i Doradcy Klienta prowadzacy

lub podejmujacy dziatalno$¢ gospodarcza zobowigzani sg

do niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie Prouvé poprzez
ztozenie pisemnego zawiadomienia, zataczenie stosownych
dokumentoéw i przestanie ich na adres Prouvé. Natychmiastowego
zgtoszenia wymagaja takze wszelkie zmiany powyzszych danych.

4.4.3. Partnerzy zobowiazani sg do terminowego odbierania
Produktéw i regulowania naleznosci wynikajacych z ich
zamowienia. W przypadku naruszenia powyzszego obowigzku
Prouvé jest uprawniona do odmowy realizacji kolejnych zamoéwien
na rzecz Partnera, ktory dopuscit sie takiego naruszenia.

W przypadku nieodebrania zaméwionych Produktéow Partner
Odbiorca badz Doradca Klienta zobowigzany jest do poniesienia
bezposrednich kosztéw zwrotu Produktéw. Prouvé jest
uprawniona do pomniejszenia wysokosci przystugujacego
Partnerowi Rabatu o rownowartos¢ bezposrednich kosztéw zwrotu
Produktéw.

4.5. Zasady sprzedazy Produktow przez
Partnerow

4.5.1. System sprzedazy Produktoéw organizowany przez

Prouvé jest systemem sprzedazy bezposredniej rozumianej jako
sprzedaz realizowana wytacznie na rzecz Klientéw (kornncowych
uzytkownikéw Produktow). W zwiagzku z powyzszym Produkty
nie moga by¢ przedmiotem obrotu realizowanego w formach
sprzecznych z istotg sprzedazy bezposredniej, w tym w sklepach,
salonach, na bazarach, targowiskach, jak réwniez w innych
zorganizowanych punktach sprzedazy detalicznej czy hurtowej,
a takze w jakikolwiek inny sposéb sprzeczny z istota sprzedazy
bezposredniej.



4.5.2. Produkty oferowane przez Prouvé spetniajg wymogi prawne
obowiazujace w kraju ich nabycia przez Partnera od Prouvé. Prouvé
nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Partneréw lub oséb trzecich za
szkody, roszczenia powstate w wyniku lub w zwigzku ze sprzedaza
transgraniczng prowadzong na obszarze innych panstw.

4.5.3. Partnerzy zobowiazani sa rzetelnie przekazywac swoim

Klientom informacje o Produktach i ich dostepnosci. Zakazuje sie:

1) przypisywania Produktom cech lub wtasciwos$ci innych niz
wynikajace ze specyfiki Produktow badz przekazane przez
Prouvé,

2) sprzedazy Produktéw przeterminowanych badz posiadajacych
wady.

4.5.4. Prouvé nie ponosi odpowiedzialno$ci za dziatania lub
zaniechania Partneréw w zakresie, w jakim prowadza one

do niewtasciwego zastosowania Produktow (sprzecznego z ich
wtasciwosciami), a skutkujacego powstaniem roszczen Klientéw
wobec Partneréw.

4.5.5. Partner prowadzacy sprzedaz Produktow zobowigzany
jest prowadzi¢ ja z poszanowaniem powszechnie obowigzujacych
przepisow prawa, w tym przepiséw regulujacych sprzedaz
konsumencka.

4.6. Zasady tworzenia lub prowadzenia
stron internetowych, kont na portalach
spotecznosciowych

4.6.1. Prouvé oferuje Partnerom mozliwos$¢ tworzenia Stron
Internetowych Niezaleznych Partneréw, jak rowniez inne narzedzia
w celu sprzedazy i promowania Produktéw oraz mozliwosci
wspotpracy z Prouvé w Internecie. Aplikacje te s jedynymi
zatwierdzonymi narzedziami cyfrowymi, za posrednictwem ktérych
Partnerzy moga oferowac Produkty na sprzedaz oraz prezentowac
obrazy, informacje, znaki graficzne, Marke, a takze wszelkie inne
informacje, do ktérych prawa stanowia wtasnos$¢ Prouvé.

4.6.2. Z uwzglednieniem pkt. 4.1.10, Partnerzy moga tworzyc¢

i prowadzi¢ strony internetowe, na ktdrych zamieszczane beda

informacje dotyczace Prouvé, Produktéw, jak rdwniez mozliwosci

wspotpracy z Prouvé, z zastrzezeniem, ze strony takie:

1) beda spetniaty wymogi okres$lone przez Prouvé w Zasadach
tworzenia lub prowadzenia stron internetowych, dostepnych
na stronie www.prouve.com po zalogowaniu na Konto Partnera,
a przede wszystkim na takich stronach (zaréwno na stronie gtéwnej,
jak i w zaktadkach) zostang zamieszczone w widocznym miejscu,
w sposob czytelny i wyrazny, informacje, iz: (I) jest to strona
Niezaleznego Partnera wraz z podaniem danych kontaktowych,
(1) nie jest to oficjalna strona Prouvé, (lll) oficjalna strona Prouvé
prowadzona jest pod adresem: www.prouve.com oraz

2) zostana uprzednio sprawdzone przez Prouvé pod katem
spetnienia wymagan dotyczacych stron internetowych.

4.6.3. Strony internetowe Partneréw moga prezentowac tylko
takie tresci lub linki, ktére dotycza firmy Prouvé lub jej Produktéw.
Na stronach tych nie mozna zamieszczac tresci lub linkéw
naruszajacych przepisy powszechnie obowigzujacego prawa,

postanowienia Zasad Wspotpracy, niemoralnych, jak réwniez
nieprawdziwych badz wprowadzajacych w btad.

4.6.4. Partnerzy nie moga rejestrowac¢ nazw domen zawierajacych
stowo ,Prouvé”.

4.6.5. Partnerzy nie moga tworzy¢ lub prowadzi¢ w mediach
spotecznosciowych strony/konta z nazwa, logotypami, obrazami
itp., ktdre moga wprowadzaé w btad co do tego, czy jest to oficjalna
strona Prouvé.

4.6.6. Partner nie jest uprawniony do publikowania, niezaleznie od
formy i miejsca publikacji, jakichkolwiek tresci czy obrazéw, w tym
zdje¢ lub filmoéw, zamieszczonych na stronie internetowej Prouvé,
chyba ze Prouvé udzieli na taka publikacje wyraznej zgody.

4.6.7. Marka Prouvé moze by¢ uzywana wytacznie w formatach
udostepnionych przez Prouvé na stronie internetowej pod adresem:
www.prouve.com. Marka nie moze by¢ zmieniana. Partner jest
uprawniony do korzystania z Marki wytacznie w formie nagtéwka
lub stopki strony, stopki wiadomosci e-mail, ale tylko w oryginalnych
formatach.

4.6.8. W przypadku, gdy Partner podejmuje dziatania w zakresie

marketingu wyszukiwarkowego (np. z wykorzystaniem Google

AdWords), jest on zobowigzany do stosowania sie do zasad

okreslonych przez Prouvé co do dziatalnosci w Internecie, w tym

mie¢ na uwadze, iz:

1) w reklamie musi zosta¢ jednoznacznie wskazane, ze zostata ona
stworzona przez Niezaleznego Partnera;

2) nie wolno uzywac stowa ,Prouvé”, Marki Prouvé, nazw
Produktow jako stéw kluczowych.

Jakie sg zasady Etyki?
. Jakie dziatania sg
zakazane?

5.1. Zasady Etyki

W ramach wspoétpracy z Prouvé Partner zobowiazuje sie

do etycznego dziatania, w tym m.in.:

1) uczciwego i rzetelnego prezentowania Produktow, jak rowniez
Zasad Wspétpracy z Prouvé, w tym niewprowadzania w btad
potencjalnych nabywcéw Produktéw co do ich pochodzenia,
wtasciwosci itd., a potencjalnych Partneréw - dodatkowo co
do warunkow wspotpracy;

2) przy prezentacji Produktow badz zasad wspotpracy
- postugiwania sie wytacznie materiatami wydanymi badz
wyraznie zaakceptowanymi przez Prouvé;

3) niestosowania nierzetelnych, wprowadzajacych w btad
praktyk przy sprzedazy Produktow badz rekomendacji
wspotpracy z Prouvé, w tym nieuczciwych praktyk rynkowych,
niedozwolonej reklamy poréwnawczej;
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4) prowadzenia sprzedazy Produktow wytacznie w formie
sprzedazy bezposredniej i unikania wszelkich form sprzedazy
sprzecznych z istotg sprzedazy bezposredniej;

5) terminowego i rzetelnego realizowania zamoéwien sktadanych
przez Klientéw, jak réwniez zapewnienia mozliwosci realizacji
przystugujacych im uprawnien;

6) w stosunkach z innymi Partnerami - kierowania sie zasada
wzajemnego poszanowania, jak réwniez uczciwoscia, w tym
niepodejmowania jakichkolwiek dziatan zmierzajagcych
do przejecia do swojej Struktury Partneréw dziatajacych
w Strukturze innego Partnera, czy tez zachecajacych ich
do zaprzestania dziatania w Strukturze innego Partnera;

7) przestrzegania Umowy, Zasad Wspdtpracy, w tym Zasad
Etyki, Planu Kariery oraz innych ogtoszonych i znanych
Partnerom warunkdéw wspétpracy, jak réwniez powszechnie
obowiazujacych przepiséw prawa.

5.2. Dziatania zakazane

5.2.1. W ramach wspétpracy Partneréw z Prouvé za dziatania

zakazane uznaje sie:

1) dziatania lub zaniechania naruszajace Zasady Wspotpracy, w tym
Zasady Etyki;

2) sponsorowanie nowych Partneréw bez ich wiedzy i bez zawarcia
przez nich Umowy;

3) sponsorowanie nieistniejacych oséb (podmiotéw);

4) kupowanie Produktéw w imieniu innego Partnera bez jego
wiedzy i zgody;

5) kupowanie Produktéw w ilosciach przekraczajacych biezace
potrzeby, w tym zwigzane ze sprzedaza, lub namawianie innych
Partneréw do dokonywania takich zakupow;

6) dokonywanie sprzedazy Produktéw innym osobom (podmiotom)
w celu dalszej odsprzedazy, jak réwniez powierzanie sprzedazy
Produktéw osobom trzecim;

7) dokonywanie sprzedazy i wystawianie Produktow
w jakichkolwiek punktach sprzedazy detalicznej (m.in.
w sklepach, kioskach, na straganach, bazarach), jak réwniez
prowadzenie sprzedazy we wszelkich innych formach
sprzecznych z istota sprzedazy bezposredniej;

8) wykorzystywanie, rozpowszechnianie, sprzedaz jakichkolwiek
materiatow marketingowych, reklamowych, promocyjnych,
informacyjnych, innych niz pochodzace od Prouvé,

a zawierajacych Marke Prouvé, nazwe Prouvé, nazwy handlowe,
nazwy Produktéw, jak rowniez materiatéw informacyjnych,
zdjeé, do ktorych prawa przystuguja Prouvé, bez uzyskania
uprzedniej wyraznej zgody Prouvé;

9) postugiwanie sie innym niz wynikajace z Planu Kariery
nazewnictwem Struktur, tworzonych w oparciu o wspdétprace
z Prouvé i dla celéw zwigzanych ze sprzedaza Produktow lub
Swiadczeniem ustug marketingowych Marki Prouvé;

10) prowadzenie strony internetowej w sposéb sprzeczny
z pkt. 4.6.2i 4.6.3 powyzej.
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5.3. Skutki naruszenia Zasad Etyki badz
dopuszczenia sie dziatann zakazanych

5.3.1. Naruszenie przez Partnera ktoregokolwiek z postanowien
pkt. 5.1 badz 5.2 powyzej stanowi podstawe do wypowiedzenia
Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia ze skutkiem
natychmiastowym.

5.3.2. W przypadku istnienia watpliwosci co do przestrzegania
przez Partnera Zasad Etyki badZ co do dopuszczenia sie przez niego
jakiegokolwiek z dziatan zakazanych w ramach wspétpracy z Prouvé
zostanie zwotana Rada Ambasadoréw w celu wyjasnienia sprawy

i wydania opinii.

Jak przetwarzamy 1 jak
. cChronimy dane osobowe?

6.1. Administratorem danych osobowych jest Prouvé spotka

z ograniczong odpowiedzialnoscia sp. k. z siedziba pod adresem:
ul. Wyscigowa 56H, 53-012 Wroctaw, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Saqdowego pod numerem KRS: 0000665414,
NIP: 8992810863, REGON: 366657707.

6.2. Prouvé przetwarza dane osobowe Partneréw w zgodzie

z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, w tym w zgodzie
z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s06b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej ,Rozporzadzeniem”) oraz
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2018 r,, poz. 1000) (zwanej dalej ,Ustawg”).

6.3. Prouvé przetwarza dane osobowe Partneréw w nastepujacych
celach: realizacja postanowien Umowy i jej zatgcznikdédw w postaci
Zasad Wspotpracy oraz Planu Kariery, w tym organizacja sieci
Partneréw, utrzymywanie kontaktu z Partnerami, realizacja
programow (lojalno$ciowych, motywacyjnych), umozliwienie
Partnerom zamawiania Produktéw, dokonywanie rozliczen
finansowych, dokumentacja operacji gospodarczych, naliczanie
punktéw, Rabatéw i Wynagrodzen i ich dokumentacja, jak rowniez
w celach dowodowych, przez okres przedawnienia roszczen.

6.4. Prouvé przetwarza dane Partneréw przez okres trwania
Umowy, a po jej zakonhczeniu przez okresy wskazane w ustawie

z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (t.j.: Dz.U. z 2016 r., poz.
1047), a takze okresy przechowywania dokumentacji stanowiacej
materiat archiwalny lub dokumentacji niearchiwalnej.

6.5. W celu realizacji Umowy lub innych dziatan zwigzanych ze
Swiadczeniem swoich ustug lub sprzedaza swoich Produktéw,
Prouvé ma prawo przekazywac¢ dane osobowe Partneréw
nastepujacym grupom odbiorcéw: (i) osobom upowaznionym
przez Prouvé, tj. pracownikom i wspétpracownikom, ktérzy musza



miec dostep do tych danych, aby wykonywac swoje obowiazki,

(ii) podmiotom przetwarzajacym, ktérym Prouvé powierzy dane

do przetwarzania, tj. firmom $wiadczacym na rzecz Prouvé ustugi
w zakresie IT, kancelarii ksiegowo-rachunkowej, kancelarii prawnej,
franczyzobiorcom Prouvé, firmom szkoleniowym wspdétpracujagcym
z Prouvé, firmom organizujacym spotkania, imprezy dla Partneréw,
(i) innym odbiorcom danych takim jak: przewoznicy (firmy
kurierskie) obstugujace Prouvé czy tez banki.

6.6. Prouvé oswiadcza, iz na podstawie art. 28 Rozporzadzenia
powierza Partnerowi przetwarzanie danych osobowych innych
Partneréw lub Klientéw Statych w zakresie i w celu okreslonym
Umowa oraz Zasadami Wspotpracy, Partner zobowiazuje sie zas
przetwarzac powierzone mu dane z zachowaniem powszechnie
obowiazujacych przepiséw prawa. Prouvé powierza Partnerowi
nastepujace dane osobowe innych Partneréw lub Klientéw Statych:
(1) imie i nazwisko, (II) Numer Partnerski, (Ill) adres e-mail, (IV) numer
telefonu, (V) date utworzenia Konta, w celu: realizacji postanowien
Umowy, Zasad Wspotpracy i Planu Kariery, oraz upowaznia
Partnera do ich przetwarzania, w szczegdélnos$ci w Serwisie
Internetowym Prouvé.

6.7. Partner jest zobowigzany w szczegélnosci do: (i) przetwarzania
powierzonych przez Prouvé danych osobowych wytacznie

w zakresie i celu okreslonych w pkt. 6.6 powyzej, (i) niezwtocznego
zwrdcenia powierzonych danych osobowych po zakonczeniu
wspotpracy z Prouvé oraz usuniecia tych danych z wszelkich
elektronicznych no$nikéw danych, na ktérych zostaty one
utrwalone przez Partnera.

6.8. W przypadku przesytania plikow zawierajgcych dane osobowe
pliki te beda zabezpieczone podczas transmisji przez sie¢ publiczng
za pomoca kryptograficznych srodkéw ochrony danych osobowych.

6.9. Prouvé jest uprawniona do przeprowadzania kontroli
zastosowanych przez Partnera sposobdéw ochrony powierzonych
danych osobowych. Partner ma obowiazek umozliwienia Prouvé
przeprowadzenia takiej kontroli niezwtocznie po wezwaniu.

6.10. Kazdemu Partnerowi przystuguje prawo dostepu do tresci
swoich danych oraz otrzymania ich kopii, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

6.11. W przypadku, gdy dane Partnera przetwarzane s przez
Prouvé na podstawie udzielonej przez niego zgody, Partner moze
zgtosic sprzeciw lub wycofaé zgode na przetwarzanie jego danych
osobowych w kazdym czasie.

6.12. Prouvé moze przekazywac dane Partneréw poza

Europejski Obszar Gospodarczy, tj. do franczyzobiorcéw, jednak

w takiej sytuacji Prouvé gwarantuje wysoki stopnien ochrony
danych osobowych. Gwarancje te wynikaja w szczegdlnosci ze
zobowiazania do stosowania standardowych klauzul umownych
przyjetych przez Komisje (UE) lub uczestnictwa w programie ,Tarcza
Prywatnosci”, ustanowionym na mocy decyzji wykonawczej Komisji
(UE) 2016/1250 z dnia 12 lipca 2016 r. w sprawie adekwatnosci
ochrony zapewnianej przez Tarcze Prywatnosci UE-USA.

6.13. Partner ma prawo whiesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Jak postepujemy
. W przypadku
dziedziczenia?

7.1. W przypadku $mierci Partnera wspotpracujacego z Prouvé
jako osoba fizyczna (w tym prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza)
0g6t praw i obowigzkdéw wynikajgcych z Umowy (jak réwniez
innych dokumentow z nig zwigzanych) przechodzi na spadkobierce,
z zastrzezeniem ponizszych postanowien.

7.2. Jezeli jest wiecej niz jeden spadkobierca, ogot praw

i obowigzkow, o ktérych mowa powyzej, przechodzi tylko na jedna
osobe z grona spadkobiercéw, wskazang badz to przez wszystkich
spadkobiercéw uprawnionych do spadku w oswiadczeniu ztozonym
w formie notarialnej lub w formie pisemnej z podpisami notarialnie
poswiadczonymi, badZ to w orzeczeniu sadu.

7.3. Do skutecznego przejscia ogotu praw i obowigzkdow

na spadkobierce konieczne jest ztozenie pisemnego wniosku

i przedtozenie Prouvé jednego z dokumentéw wskazanych

w pkt. 7.2 powyzej przez zainteresowanego, nie pézniej niz w ciagu
3 miesiecy od dnia otwarcia spadku.

7.4. Jezeli osoba, o ktérej mowa w pkt. 7.3 powyzej, jest juz
Partnerem, od chwili przejecia ogdtu praw i obowigzkéw po swym
spadkodawcy moze wspdtpracowac z Prouvé z wykorzystaniem
swojego dotychczasowego Numeru Partnerskiego oraz Numeru
Partnera, w ktdrego miejsce wstapita.

Czym sg Informacje
. poufne 1 jak je chronimy?

8.1. Za Informacje poufne uwaza sie wszelkie dane zawarte

w raportach dotyczacych Struktury dostepne po zalogowaniu

na Konto Partnera, a takze informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa Prouvé, przez ktére rozumiec nalezy
nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje techniczne,
technologiczne, organizacyjne przedsiebiorstwa lub inne
informacje posiadajace wartos¢ gospodarcza, co do ktorych Prouvé
podjeta niezbedne dziatania w celu zachowania ich poufnosci,

jak rowniez wszelkie inne informacje, co do ktérych Prouvé
wskazata, ze maja one charakter poufny (w tym poprzez okreslenia:
Wytacznie do uzytku wewnetrznego”, ,Wytacznie dla Partneréw
Prouvé”).

8.2. Partnerzy zobowiazani sa do zachowania w tajemnicy
Informacji poufnych oraz ich niewykorzystywania w celach innych
niz zwiekszenie sprzedazy Produktow, wspdtpraca ze Struktura.

8.3. Partner nie moze przekazywac, wykorzystywac lub ujawniac
Informacji poufnych osobom trzecim (z wyjatkiem innych
Partneréw) bez pisemnej zgody Prouvé.
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Kiedy dochodzi do

. Wygasniecia Umowy,
zawleszenia wspotpracy,
wypowiedzenia Umowy,
zakonczenia wspotpracy?

9.1. Wygasniecie Umowy

9.1.1. Umowa wygasa z chwila:

1) $mierci Partnera bedacego osoba fizyczna, z zastrzezeniem
postanowien pkt. 7 powyzej;

2) (skreslony);

3) otwarcia likwidacji Partnera bedacego osobg prawng badz
spotka prawa handlowego;

4) dojscia do Prouvé o$wiadczenia Partnera o rezygnacji z udziatu
w systemie organizowanym przez Prouvé, o ktérym mowa
w pkt. 4.1.13 powyzej;

5) uptywu roku, w ktérym Partner nie dokonat zakupu Produktow
o wartosci co najmniej 100 punktow (liczonego od dnia zawarcia
Umowy, a nastepnie od dnia ztozenia ostatniego Zaméwienia).

9.2. Czasowe wypowiedzenie (zawieszenie)
Umowy

9.2.1. Prouvé jest uprawniona do czasowego wypowiedzenia

(tzw. zawieszenia) bez zachowania okresu wypowiedzenia

Umowy Partnerowi, ktéry narusza postanowienia Umowy, Zasad
Wspdtpracy, w tym Zasad Etyki, Planu Kariery lub inne obowiagzujace
zasady wspdtpracy, ogtoszone przez Prouvé i znane Partnerom, badz
nie wywiazuje sie ze swoich zobowigzan wzgledem Prouvé.

9.2.2. Czasowe wypowiedzenie (zawieszenie) moze obowigzywacd
przez okres niezbedny do wyjasnienia sprawy, z zastrzezeniem,

iz taczny okres czasowego wypowiedzenia nie moze przekraczaé

6 petnych miesiecy kalendarzowych liczonych od miesigca
nastepujacego po miesiacu, w ktérym Partnerowi zostato doreczone
os$wiadczenie Prouvé o czasowym wypowiedzeniu.

9.2.3. W okresie czasowego wypowiedzenia (zawieszenia)
Umowy Numer Partnerski pozostaje w dotychczasowym
miejscu w Strukturze, jednakze Partner i Prouvé nie sg zwigzani
postanowieniami Umowy i jej zatgcznikow.

9.2.4. Jezeli przed uptywem okresu, na jaki Umowa zostata
czasowo wypowiedziana (zawieszona), Partner i Prouvé osiagna
porozumienie co do dalszej wspdtpracy, wéwczas pomiedzy
Partnerem a Prouvé zostanie zawarta Umowa, Partner uzyska za$
dotychczasowy Numer Partnerski i pozostanie w dotychczasowym
miejscu w Strukturze. W przypadku nieosiggniecia porozumienia
Umowa przestaje obowigzywac z uptywem ostatniego dnia okresu
czasowego wypowiedzenia.
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9.3. Wypowiedzenie Umowy

9.3.1. Umowa moze zostaé¢ wypowiedziana z zachowaniem
tygodniowego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec
miesigca kalendarzowego:

1) przez Partnera,

2) przez Prouvé z waznego powodu, przez ktéry rozumiec nalezy:
utrate zaufania, naruszenie przez Partnera postanowien
pkt.4.1.4,4.1.5,4.1.9,4.1.11,4.5.3,4.5.5, 4.6.2-4.6.8 Zasad
Wspétpracy; w przypadku, gdy adresatem wypowiedzenia jest
Przedsiebiorca, podanie waznego powodu nie jest wymagane.
Partner moze wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem o cofniecie
os$wiadczenia o wypowiedzeniu. Rozpatrujac wniosek Prouvé
zasiega opinii Rady Ambasadoréw.

9.3.2. Partner, ktory chciatby rozpoczaé wspétprace z Placowka
Prouvé z zachowaniem dotychczasowego Numeru, powinien ztozy¢
Prouvé oswiadczenie w przedmiocie wypowiedzenia Umowy,

wraz ze wskazaniem takiego zamiaru w wypowiedzeniu, i zawrzeé
umowe z Placéwkg Prouvé w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
obowigzywania Umowy z Prouvé.

9.3.3. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez Prouvé bez
zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku naruszenia
warunkow wspotpracy okreslonych Umowa, Zasadami Wspoétpracy,
Planem Kariery, tj.:

1) zawarcia Umowy wbrew postanowieniom pkt. 3.12. Zasad
Wspdtpracy, z zastrzezeniem postanowien pkt. 3.13. Zasad
Wspbtpracy;

2) nieprzekazania Prouvé informacji dotyczacych zmian w zakresie
statusu prawnego Partnera, w tym w zakresie prowadzenia,
zawieszenia lub likwidacji dziatalnosci gospodarczej oraz
aktualnego statusu podatkowego;

3) powstania nieprawidtowosci w naliczonych Rabatach
lub Wynagrodzeniach na skutek ztozenia pozornego zamédwienia
skutkujgcego nastepnie zwrotem Produktéw, ktérego celem
byto uzyskanie przez Partnera nienaleznych korzysci lub
dodatkowych $wiadczen od Prouvé;

4) prowadzenia dziatalnosci lub sktadania zaméwien w imieniu lub
na rachunek osoéb trzecich, w szczegélnosci w przypadku braku
ich wiedzy lub zgody;

5) podjecia (niezaleznie od formy) dziatalnosci naruszajacej
interesy, dobre imie, pozycje rynkowa lub wizerunek Prouvé;

6) podjecia dziatan zmierzajacych do zaprzestania przez
Partnera (Partneréw) dziatalnosci w dotychczasowym
miejscu w Strukturze i podjecia dziatalnosci w innym miejscu
w Strukturze lub w sieci Partneréw - osobiscie badz przez
,rzekomego petnomocnika”, tj. pod nazwiskiem lub firma innej
osoby;

7) naruszenia ktéregokolwiek z postanowien pkt. 5.1 lub 5.2 Zasad
Wspétpracy;

8) wykorzystania przez Partnera danych osobowych w sposéb
niezgodny z Zasadami Wspétpracy, powierzenia przez Partnera
przetwarzania danych osobowych (powierzenie dalsze) osobie
trzeciej bez zgody Prouvé lub niezaprzestania przez Partnera



niewtasciwego przetwarzania danych osobowych, pomimo
wezwania wystosowanego przez Prouvé.

9.4. Odpowiedzialnos¢ po ustaniu Umowy

Ustanie obowigzywania Umowsy, niezaleznie od przyczyny, nie
wytacza ani nie ogranicza odpowiedzialnosci Partnera wzgledem
Prouvé.

9.5. Numer Partnerski po ustaniu Umowy

W przypadku ustania Umowy, niezaleznie od przyczyny,

z wyjatkiem sytuacji opisanych w pkt. 7 powyzej oraz przejscia
ogdbtu praw i obowiazkéw na innego Partnera, zgodnie z pkt. 4.1.12
ppkt. 2), Numer Partnerski pozostaje w dotychczasowym miejscu
w Strukturze do dyspozycji Prouvé, przy czym dyspozycja takim
Numerem Partnerskim przez Prouvé wymaga uprzedniej konsultacji
z Rada Ambasadoréw badz Polecajacym.

O czym jeszcze
. chcemy Cie
poinformowac?

10.1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.

10.2. Zasady Wspotpracy stanowia zatacznik do Umowy i okreélaja
warunki wspotpracy pomiedzy Prouvé a Partnerem.

10.3. Prouvé jest uprawniona do dokonywania z waznych
przyczyn zmian Zasad Wspotpracy, Planu Kariery, jak tez innych
dokumentéw normujacych warunki wspétpracy pomiedzy Prouvé

a Partnerem, tj. w przypadku koniecznosci: (I) dostosowania
postanowien dokumentéw do obowiazujacych przepiséw prawnych,
(1) wprowadzenia zmian w sposobie ustalania/naliczania Rabatow

i Wynagrodzen, (l1l) zmian w systemie informatycznym Prouvé
stuzacym do obstugi sieci Partnerdw, (IV) uregulowania zasad
wspotpracy budzacych watpliwosci badz spory w stosowaniu przez
Partneréw, (V) zmian organizacyjnych lub przeksztatcen prawnych
Prouvé, przy czym zmiana wytacznie w zakresie formy prawnej
Prouvé lub zmiana firmy nie stanowi zmiany Umowy oraz Zasad
Wspotpracy.

10.4. Dokonanie zmian, o ktérych mowa w pkt. 10.3 ppkt. (1) lub
(IV), zostanie uprzednio skonsultowane z Radg Ambasadoréw.

10.5. O kazdej zmianie Prouvé poinformuje Partnera za
posrednictwem poczty, poprzez skrzynke Powiadomien dostepna
na Koncie Partnera po zalogowaniu lub za posrednictwem

poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany przez Partnera,
ktéry w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji bedzie
uprawniony do ztozenia o$wiadczenia, w przepisanej prawem
formie, odmawiajacego zgody na wprowadzenie przez Prouvé
zaproponowanej zmiany. Odmowa taka traktowana bedzie na rowni
z wypowiedzeniem Umowy przez Partnera z zachowaniem okresu
wypowiedzenia. Brak ztozenia jakiegokolwiek oswiadczenia przez
Partnera w powyzszym terminie traktowany bedzie na rowni

z akceptacja zaproponowanych zmian.

10.6. Nagtéwki zostaty uzyte jedynie w celach porzadkowych i nie
beda brane pod uwage przy interpretacji postanowienn Umowy
i Zasad Wspotpracy czy Planu Kariery.

10.7. W sprawach nieuregulowanych Umowa, Zasadami
Wspétpracy, Planem Kariery zastosowanie znajda przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa polskiego.
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